Ausstattung:

Interaktives Board und Internetanschluss in
jedem Klassenzimmer, 40 Schiiler-iPads
Fachrdume fir Musik, Werken & Gestalten
Nebenraume fir padagogische Angebote
Schulbibliothek und Computerraum

grolRe Turnhalle und AulRensportanlagen
grofRer, in verschiedene Zonen aufgeteilter
Schul- und Pausenhof mit Klettergerdist,
Pausenspielgeraten und Ruhebereichen
Mittagsbetreuung im Haus (Kinderinsel
Kirchheim)

Aktivitaten und Angebote:

Projekte und Angebote der Jugend-
sozialarbeit

jahrlich wechselnde Arbeitsgemeinschaften
Nutzung von Learning-Apps

Aktionen zum bundesweiten Vorlesetag
Schulfruchtprogramm und Biobrotbox
Soziales Engagement fiir gute Zwecke nah
und fern (Intern3, Itipingi u.a.)
Gewaltpraventionsprojekt “Aufgschaut”
Feste und Feiern im Jahreslauf

kulturelle Angebote: Autorenlesungen,
Theateraufflihrungen, Auftritt der Kirnarra,
Herbstkonzert

Woher kommt unser Name?

e Bei Ausgrabungen ganz in der Nahe wurde
eine Scherbe mit eingeritztem Namen der
Besitzerin SILVA aus der Zeit um 100 n. Chr.
gefunden.

e Diese schreib- und
lesekundige Frau
ist  nun unsere
Namenspatronin.

Kontakt zu uns

Silva-Grundschule Heimstetten
Gruber Str. 11
85551 Kirchheim bei Miinchen

Telefon: 089/904 686 54

E-Mail: sekretariat@silva-gs.de

Homepage: www.silva-grundschule.de

Rektorin: Christine Sarkar
Konrektorin: Michaela Waffler
NEEEREIR AL E ) Bl

Blrozeiten: Mo. bis Do. 7.30 Uhr bis 12.00 Uhr

Die Silva Schule stellt sich vor

Unsere Schule im Herzen Heimstettens wurde im
Schuljahr 1989/1990 eroffnet.

Sie ist eine gut ausgestattete Grundschule mit
weitlaufigen AuRenanlagen.

In 8 Klassen werden derzeit 191 Kinder von

insgesamt 18 Lehrkraften unterrichtet.



mailto:sekretariat@silva-gs.de
http://www.silva-grundschule.de/

Unser Leitbild

e Unsere Schule soll Lebens- und Lernraum
sein, in dem sich jeder wohl fiihlt.

e Sie wird getragen von der Wertschatzung
aller Beteiligten, die mit- und voneinander
lernen.

e |In gemeinsamer Verantwortung tragen
Schiler, Lehrkrafte und Eltern zum Gelingen
von Unterricht und Erziehung bei.

e Unsere Zusammenarbeit zeichnet sich durch
Vertrauen, Kommunikation und gegenseitige
Unterstutzung aus.

e Wir wollen fir die Kinder eine Atmosphare
schaffen, in der sie sich angenommen,
anerkannt und sicher fuhlen.

Ziele unserer padagogischen Arbeit

e toleranter und respektvoller Umgang
miteinander

e Einlbung sozialer Umgangsformen

e Erziehung zu Selbststindigkeit und Team-
fahigkeit

e gegenseitige Wertschatzung

e Unterstilitzung und Starkung aller am Schul-
leben beteiligten Personen

e Ubernahme von Verantwortung fiir die
Gemeinschaft

e Unser Schulteam leistet qualifizierten
Unterricht auf der Grundlage der aktuellen
Lehrplane.

e Der Lernerfolg wird durch Vvielfdltige
Methoden gesichert, z.B. durch Freiarbeit,
Lerntheken, Portfolio, Lapbooks.

e Differenzierung und Individualisierung sind
zentrale Unterrichtsprinzipien.

e Wichtige Bausteine sind:

- Forderung der Lese- und Sprachkompetenz

- Foérderung der Medienkompetenz

- Forderung von Kreativitat und Eigeninitia-
tive

e Wir orientieren uns an den ganzheitlichen
Bedirfnissen des Kindes.

Unser Leitgedanke: Zusammenarbeit

e Eltern sind  wichtige Partner  zur
gemeinsamen Umsetzung des Bildungs- und
Erziehungsauftrags.

e Bereicherung des Schullebens durch Eltern
und ihre aktive Mitarbeit und Mitgestaltung
bei Festen, Projekten, etc.

e vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem
Elternbeirat

enge Teamarbeit der Lehrkrafte
Mitgestaltungsmoglichkeit der Klassenspre-
cher/innen im Schulparlament

Austausch mit den anderen Schulen in der
Gemeinde

vertrauensvolle  Kooperation mit den
benachbarten Kindergarten und Horten
Praktika/Hospitationen von Student(inn)en
und Schiiler(inne)n

Einsatz von FSJ-lern in Kooperation mit dem
Sportverein SVH

Teilnahme am Gemeindeleben (Kathrein-
markt, Blichereibesuche, Adventsfensterin)
Unterstitzung durch den Schulférderverein

Unser Schulmotto
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